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ARRETE DU PRESIDENT

N°17/171 Ph.D/C.J

Objet : Résorption de I'emploi précaire — Ouverture de la sélection professionnelle pour
le grade d'ingénieur (Syndicat mixte d'aménagement de la Bléone)

Le Président du Centre de Gestion des Alpes-de-Haute-Provence,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale,

Vu la loi n®2012-347 du 12 mars 2012 relative a I'accés a I'emploi titulaire et 3 'amélioration
des conditions d’emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a la lutte contre
les discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique.

Vu le décret n® 2016-201 du 26 février 2016 portant statut particulier du cadre d’emplois des
ingénieurs ;

Vu le décret n® 2012-1293 du 22 novembre 2012 pris pour I'application du chapitre Il du titre
ler de la loi n® 2012-347 du 12 mars 2012 relative & l'accés 3 I'emploi titulaire et a
I'amélioration des conditions d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a
la lutte contre les discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction
publique (notamment les articles 10 & 14),

Vu la demande du syndicat mixte d'aménagement de la Bléone tendant & ce que le Centre
de Gestion assure la sélection professionnelle en vue de 'accés au grade des ingénieurs dans
le cadre des dispositions du décret susvisé,

Vu la délibération n° 13/007 du Conseil d’Administration en date du 08 avril 2013,

Vu la convention signée avec le syndicat mixte d'aménagement de la Bléone le 06/10/2017
en vue de I'organisation d’une session de sélection professionnelle pour le recrutement dans
le grade des ingénieurs.

ARRETE :

Article1: Une commission de sélection professionnelle d’intégration au grade d'ingénieur
est constituée auprés du Centre de gestion de la fonction publique territoriale
des Alpes-de-Haute-Provence.

Article2: Le programme pluriannuel d’accés a I'emploi titulaire du syndicat mixte
d'aménagement de la Bléone fixe & 1 le nombre d’emplois ouverts au grade

d'ingénieur par voie de sélection professionnelle.
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